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Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Anzahl Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Individuelle 
Weiterbildungen 

Individuell nach 
Kundenbedarf 

170 Ø 4 Monate Individuell Bayreuth 

270 Ø 4 Monate Individuell Hochfranken 

90 Ø 4 Monate Individuell Kulmbach 

Besonders hoher arbeitsmarktlicher Bedarf wird bei Weiterbildungen in folgenden Bereichen gesehen: Betreuung, Pflege, Lager, Logistik, spezielle Förderung 
von Benachteiligten und anderen Zielgruppen des Arbeitsmarkts sowie zum Auffrischen / Vertiefen und Perfektionieren von Kenntnissen und Fähigkeiten. 
Einen weiteren Schwerpunkt bildet die Vermittlung von Teilqualifizierungen im Beruf, der Erwerb von Zertifikaten und Führerscheinen.  

 

 

 

Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Pflegefachkräfte (VZ) Vollausbildung 5 36 Monate 09/23 Bayreuth 

5 36 Monate 09/23 Hochfranken 

Pflegefachhelfer*innen (VZ) Theoretische Grundlagen altenpflegerischen 
Handelns, Personen- u. situationsbedingte Pflege, 
Lebensgestaltung, Diagnostik u. Therapie, Praktikum 

10 11 Monate 09/23 Agenturbezirk  
BT-HO 

Betreuungskraft nach  
§53c SGB IX (VZ/TZ) 

Grundlagen der Pflege, Kommunikation und 
Interaktion mit dementen Personen, 
Arzneimittellehre, Demenzerkrankungen, Pflege & -
dokumentation, Erste Hilfe, Rechtliche Grundlagen, 
Freizeitgestaltung und Bewegung für Menschen mit 
Demenz 

10 3 Monate Individuell Hochfranken 

 

Förderung der beruflichen Weiterbildung – individuelle Maßnahmen 

Förderung der beruflichen Weiterbildung – Bereich Pflege 
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Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Berufskraftfahrer (ggf. 
Teilqualifikation) (VZ) 

Führerschein CE, Staplerschein, Gefahrgutschein 
(GGVS), Perfektionstraining, beschleunigte 
Grundqualifizierung 

80 Ø 4 Monate Individuell Agenturbezirk 
BT-HO 

 

 

 

Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Anpassungsfortbildung für 
kaufmännische Fachkräfte (TZ) 

Individuelle Aktualisierung und Weiterentwicklung 
fachspezifischer Kenntnisse und mindestens zwei 
Praktika 

10 Ø 5 Monate 09/23 Kulmbach 

 

 

 

Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Praxisorientierte Maßnahme (TZ) Schlüsselqualifikationen IT, Grundlagen MS Office, 
Arbeitsmarktanalyse und mindestens zwei Praktika 

30 4 Monate 03/23, 05/23, 
09/23 

Bayreuth 

10 4 Monate 04/23 
09/23 

Kulmbach 

 

 

Förderung der beruflichen Weiterbildung – Gewerblicher Bereich  

Förderung der beruflichen Weiterbildung – Kaufmännischer Bereich  

Förderung der beruflichen Weiterbildung – Zielgruppenorientierte und sonstige Weiterbildungen  
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Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Wiedereingliederung Älterer 
(VZ/TZ) 

Einführungsphase: Chancen auf dem Arbeitsmarkt, 
Erkennen eigener Stärken/Schwächen, 
Verhaltensstrategie Qualifizierung: 
Teilnehmerbezogene individuelle Qualifizierung in 
den Bereichen Hotel- /Gaststättengewerbe, Holz, 
Metall, Pflege und Soziales, Lager/Logistik, 
Bauberufe, Kaufmännischer Bereich/Verkauf, 
IT/EDV; Betriebspraktikum: 8 Wochen (aufgeteilt in 2 
Phasen) zielgerichtet zur Vertiefung der erworbenen 
Kenntnisse und Fertigkeiten 

24 5 Monate 03/23, 09/23 Hochfranken 

Praxistraining U25 (VZ) Erwerb von Schlüsselqualifikationen, 
Arbeitsmarktanalyse, Ausgleich von Defiziten im 
vorhandenen Beruf, insg. 13 Wochen Praktikum in 
drei Abschnitten 

16 6 Monate 10/23 Hof 

Unterstützung beim Einstieg in 
Ausbildung oder Berufsleben 

Sprachförderung, Entwicklung 
Berufswahlkompetenz, Eignungsfeststellung, 
Bewerbungstraining, Erwerb von 
Grundkompetenzen, Nachholen Schulabschluss, 
Betriebspraktika 

5 11 Monate 09/23 Selb 

 

 

 

 

Förderung der beruflichen Weiterbildung – Zielgruppenorientierte und sonstige Weiterbildungen  
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Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintrittstermine Maßnahme-Ort 

Aktivierung, Eignungsfeststellung 
Vermittlung 

Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
sowie Feststellung, Verringerung oder Beseitigung 
von Vermittlungshemmnissen  
Vermittlung in eine versicherungspflichtige 
Beschäftigung  

 

35 2,5 Monate Ab 8/23 
5 pro Monat 

Bayreuth 

 

 

 

 

Maßnahme-Inhalte Dauer 

Unterstützung bei Bewerbungen / Bewerbungs- und Vorstellungstraining, Erstellung von Bewerbungsunterlagen / Bewerberprofils, 
Unterstützung bei digitalen Bewerbungen / Stellensuche, Selbstvermarktungsstrategien 

individuell 

Unterstützung bei der beruflichen Orientierung, Entwicklung beruflicher Alternativen, alternative Berufswegplanung, 
Eignungsfeststellung und Erprobung von Alternativen (ggf. mittels betrieblicher Praktika)  

individuell 

Coaching (auch mobiles Einzelcoaching) individuelles Profiling, Bearbeitung von individuellen Vermittlungshemmnissen, komplexe 
Problemlagen, gesundheitlichen Problemen, Erarbeitung und Erprobung von beruflichen Alternativen, Praktikumssuche, 
Arbeitsmarktanalyse, Unterstützung im Bewerbungsprozess,  

individuell 

Coaching mit psychologischer Betreuung individuell 

Analyse und Verbesserung „digital Skills“ individuell 

Unterstützung / Begleitung bei der Existenzgründung individuell 

 

§ 45 SGB III – geplante Neuausschreibungen  

§ 45 SGB III – Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheine – geplante Schwerpunkte  


