
Wir investieren in Ihre Zukunft

➢ Bildungszielplanung 2025



+ 0,2 %

Wir investieren in...

➢ den Ausgleich am regionalen Arbeitsmarkt

Marktumfeld 2025 – IAB Prognose zur wirtschaftliche Entwicklung

Region BIP 2025 SvB 2025 Arbeitslose 2025

Deutschland + 0,4 % + 0,5 % + 2,2 %

Agenturbezirk 
Bayreuth-Hof + 0,2 % + 5,3 %

Anm.: Rückgänge drohen ins. im Bau 
produzierenden und Baugewerbe.

n.V.



Wir investieren in...

➢ den Ausgleich am regionalen Arbeitsmarkt

Größte regionale Beschäftigungsfelder

Unternehmensführung und Organisation

Verkehrs- und Logistikberufe

Medizinische Gesundheitsberufe

Verkauf

Maschinen und Fahrzeugtechnikberufe

Erziehung

Metallerzeugung / -verarbeitung, 
Metallbau

Mechatronik-, Energie- und 
Elektroberufe

Führen von Fahrzeugen / 
Transportgeräten

Kundenstruktur 

11.900 arbeitslose Kunden

55 % Männer, 45 % Frauen

58 % Personen mit Zielberuf auf 
Helferniveau

31 % ausländische Staatsangehörige

25 % über 12 Monate arbeitslos

30 % über 55 Jahre alt

13% erheblich gesundheitlich 
eingeschränkt

53 % SGBII

Werte: Stand August 2024, beide Rechtskreise.



Wir investieren in...

➢ die Beteiligten am Arbeitsmarkt

Menschen mit 
gesundheitlichen 

Einschränkungen; 44,34%

Arbeitgeber (insb. AEZ & 
EGZ); 21,96%

Arbeitsuchende / 
Arbeitslose; 16,42%

Ausbildungsuchende; 
10,09%

Schüler; 4,56%

Qualifizierung 
Beschäftigter; 2,64%

Mittelverwendung Eingliederungsbudget (incl. Reha) 2025

Budget lokal
ca. 36 Mio. €



Wir investieren in...

➢ Beratung und Vermittlung
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Wir investieren in...

➢ Qualifizierung
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Wir investieren in...

➢ Weiterbildung (FbW incl. Beschäftigter)
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Lagerlogistik

Verarbeitendes Gewerbe

Schutz / Sicherheit

EDV Kompetenzen

Gesundheitswesen ohne Pflege

Fachsprache, Vorbereitung auf Kenntisprüfung (Gesundheit / Pflege..)

Sonstiges

Eingliederung / Unterstützung

Betreuung Kinder / Jugendliche

Gesundheitspflegerische und betreuende Tätigkeiten

Fahrer, Führerscheine (C, CE, D...), Lizenzen

Kaufmännischer Bereich / Büro

Prognose Eintritte Weiterbildung SGBII & SGBIII

Prognose entsprechend größten Beschäftigungsfeldern und Bedarfen der Vorjahre!



Wir investieren in...

➢ Weiterbildung (Überblick Haupt-Bildungsziele)

Eingliederung / Unterstützung

Erwerb Grundkompetenzen, Sprachkompetenz, 
Erwerb Schulabschluss; 

Praxisorientierte Weiterbildung / Wiedereinstieg 
u.a. für Ältere, gewerbliche Arbeitnehmer und
Teilzeit-Beschäftigte,

Einstieg ins Arbeits- und Berufsleben

Umschulung begleitende Hilfen

Vorbereitung Anerkennung ausländischer 
Abschlüsse (Pflege, Medizin)...

Gesundheit / Pflege / Soziales

Alltagsbegleiter / Betreuungs- / 
Pflegefachkräfte, Pflegefachhelfer, 
Heilerziehungspfleger / 
Heilerziehungspflegehelfer, Erzieher / Kinder-
pfleger / Kita-Assistenz
Pädagogik
Not- / Rettungssanitäter, 

Handel / Lager / Logistik / Verkehr

Berufskraftfahrer (ggf. Teilqualifizierung), 
Erwerb Führerschein (u.a. Güterverkehr und 
Personenbeförderung, C/CE, Gefahrgut...),
Fachkräfte Lagerlogistik,
Gabelstaplerscheine
Kenntniserwerb Warenwirtschaftssysteme

Bau / Verarbeitendes Gewerbe
Additive Fertigung (3-D Druck), 
Augmented-Reality-Anwendungen,
Baumaschinenführer, Energie und 
Gebäudetechnik, Energieberatung
Industriemechaniker, CAD, CNC, SPS, 
Maschinen- und Anlagenführer,
Löten, Hartlöten, Schweißen,
Smart Home, Solar und Umwelttechnik,
VDE Elektroinstallation...

Kaufmännischer Bereich / IT / Unternehmensführung / Sicherheit

Buchhaltung / Steuergehilfen / -fachangestellte, Kaufleute Büromanagement, Mediengestalter, 

Change- / Projektmanagement, Qualitätsmanagement, Umwelt & Energie, Personalwirtschaft / 

Personalwesen / Personalführung, 

Fachinformatiker, IT-Fachkraft, Data Analytics / Datenbankadministration, Web- und 

Softwareentwicklung, Programmiersprachen, EDV-Grundlagen, MS-Office, 

Sicherheitsfachleute, Grundqualifizierung Sicherheitsdienst



Wir investieren in...

➢ Weiterbildung (FbW für gemeldete Kunden)

Maßnahme-Ziel Qualifizierungsinhalte / -module Eintritte Dauer Eintritts-

Termine

Maßnahme-

Ort

Pflegefachkräfte (VZ) Vollausbildung 5 36 Monate 09/25 Bayreuth

5 36 Monate 09/25 Hochfranken

Pflegefachhelfer*innen (VZ) Theoretische Grundlagen altenpflegerischen Handelns, 

Personen- & situationsbedingte Pflege, Lebensgestaltung, 

Diagnostik u. Therapie, Praktikum

10 11 Monate 09/25 Agenturbezirk 

BT-HO

Betreuungskraft nach 

§53c SGB IX (VZ/TZ)

Grundlagen der Pflege, Kommunikation und Interaktion mit 

dementen Personen, Arzneimittellehre, Demenzerkrankungen, 

Pflege & -dokumentation, Erste Hilfe, Rechtliche Grundlagen, 

Freizeitgestaltung und Bewegung für Menschen mit Demenz

5 3 Monate Individuell Hochfranken

Berufskraftfahrer (ggf. 

Teilqualifikation) (VZ)

Führerschein CE, Staplerschein, Gefahrgutschein (GGVS), 

Perfektionstraining, beschleunigte Grundqualifizierung

20 Ø 4 Monate Individuell Agenturbezirk 

BT-HO

Praxisorientierte 

Maßnahme (TZ)

Schlüsselqualifikationen IT, Grundlagen MS Office, 

Arbeitsmarktanalyse und mindestens zwei Praktika

30 4 Monate 3/25, 5/25,

9/25

Bayreuth

Unterstützung beim 

Einstieg in Ausbildung oder 

Berufsleben

Sprachförderung, Entwicklung Berufswahlkompetenz, Eignungs-

feststellung, Bewerbungstraining, Erwerb von Grund-

kompetenzen, Nachholen Schulabschluss, Betriebspraktika

5 11 Monate 09/24 Selb

Kaufmännische 

Qualifizierung

Praxisorientierte Weiterbildung im kaufmännischen Bereich 40 4 Monate 10 je 

Quartal

Kulmbach



Wir investieren in...

➢ Maßnahmen zur Aktivierung und Eingliederung
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sonstiges

Kompetenzanalyse / Anerkennungsberatung / Fachsprachtraining

Gründung begleiten

Bewerbungscoaching / Bewerbungscenter

Integrationsmanagement (bei gesundheitlichen Einschränkungen)

Coaching (ggf. incl. berufliche Erprobung auch bei gesundheitliche
Einschränkungen...)

Verteilung AVGS-Inhalte



Wir wollen verstärkter investieren in...

➢ folgende Weiterbildungsbereiche

➢ Abschlussorientierte (Teil-) Qualifikationen für Personen ohne formalen Abschluss

➢ Bereich Handwerk – Bedingt durch die Energiekrise sowie neue Vorgaben zu
Nachhaltigkeitsthemen wie Heizungen, Dämmung etc. bestehen vielfältige Qualifizierungs- und
Anpassungsbedarfe u.a. in den Branchen Dachdeckerhandwerk, Heizungsbau, Elektrik

➢ Berufsspezifische Sprachförderungen, Unterstützung bei der Anerkennung von Abschlüssen,
Teilqualifizierungen, etc. – durch die Migrationswellen der Vorjahre sind hier vielfältige
Unterstützungsbedarfe entstanden

➢ IT - die Fortschreitende Automatisierung und Digitalisierung inklusive KI-Einsatz stellt neue
Anforderungen u.a. an Marketing, Vertrieb, Qualitätsmanagement, Nachhaltigkeit, Umwelt und
Energie, Personalführung, Produktion



Wir investieren in...

➢ Beratung und Vermittlung

Wir investieren in Ihre Zukunft und beraten Sie gerne!

➢ Arbeitslose Kunden und Beschäftigte wenden sich
an das Team Berufsberatung im Erwerbsleben
Weitere Infos und Kontaktmöglichkeiten finden Sie hier.

➢ Arbeitgeber und Betriebe melden sich beim
Arbeitgeberservice
Weitere Infos und Kontaktmöglichkeiten finden Sie hier.

➢ Bildungsträger verwenden das Postfach
Bayreuth-Hof.Vernetzung.Qualifizierung@arbeitsagentur.de

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/bayreuth-hof/wir-investieren-in-ihre-zukunft
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/bayreuth-hof/unternehmen/wir-investieren-in-ihre-zukunft-unternehmen
mailto:Bayreuth-Hof.Vernetzung.Qualifizierung@arbeitsagentur.de
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