
Qualifizierungsziel Inhalte im Detail im Durchschnitt

Akademiker mit 

berufsspezifischen 

Weiterbildungsbedarfen im 

Bereich der 

Betriebswirtschaftslehre

Controlling-Instrumente;

Marketing-Instrumente;

Personalwesen; 

Immobilienwesen

6 Monate

Arbeitswelt 4.0

Digitale Kompetenzen im Beruf: 

Cloudlösungen; Digitales Lernen;  Kommunikation; Selbstmanagement; Umgang mit 

Onlinemedien; Virtuelle Veranstaltung und Kommunikation; agiles Arbeiten

4 Wochen

Bau, Metall, Elektro, Handwerk

CNC & Konventionelles Drehen; Fräsen; Wärmedämmung; 3D-Druck; Haustechnik; 

Energieeffizienz; Gebäudesanierung; Elektrofachkraft; Smart-Repair; 

berufliche Kenntnisvermittlung mit Erwerb eines Führerscheines

6 Monate

berufsspezifische 

Weiterbildungen für 

Akademiker mit 

Qualifizierungsbedarf

Baurecht für Ingenieure; CAD; Geo Informationssysteme Arbeitsschutz; 

Fachlehrer Waldorfschule; Grundqualifizierung junge Akademiker und Führungskräfte; 

künstlerischer Bereich; Sozialpädagogische und päd. Beratungsmethoden; 

Vorbereitungskurse für die Gleichwertigkeitsprüfung für Ärzte/Zahnärzte/Apotheker

 12 Monate

Englisch berufsbezogen Business-English bis C1 Niveau (Mindestvoraussetzung: A2)  3 Monate

Gesundheit / Pflege / Soziales

Behandlungspflege LG1+LG2; Lymphdrainage; Pflegeassistenz; 

Praxismanagement - Abrechnung & med. Dokumentation; 

Röntgenschein nach RÖV § 24; Sterilisationsassistent/in; Betreuungsassistent/in / 

Alltagsbegleiter/in nach § 53b SGB XI; Vorbereitungskurse für die Fachsprachprüfung und 

Kenntnisprüfung sowie Anpassungslehrgänge für ausländische Mediziner/innen / 

Pfleger/innen; Schulbegleiter/in / Integrationsassistent/in, Fachkraft offener Ganztag

6 Monate

Grundkompetenzen
Erwerb von Grundkompetenzen für eine Weiterbildung oder Integration in den Arbeitsmarkt 

(u.a. IT-Kompetenz, Mathematik, Deutschkenntnisse (inkl. Schriftverkehr), Lern- und Arbeitstechniken)
3 Monate

IT
SAP / ERP Module für Anwender;

Social Media; e-Commerce/ Online Shop
6 Monate

Kaufmännisch

Controlling; e-Business; Einkauf/Beschaffung; Finanzbuchhaltung nur mit 

Buchhaltungserfahrung; kaufmännische Software (Datev/Lexware); Lohn- und 

Gehaltsbuchhaltung; MS- Office Vertiefungsthemen

Personalwesen (nur mit Erfahrung und in Verbindung mit Lohn und Gehalt); 

Projektmanagement; Vertrieb

 6 Monate

Verkehr

BKF Perfektionstraining; Erwerb Fahrerlaubnis Kl. C/ CE einschl. "beschleunigte 

Grundqualifikation"; Fahrlehrer Klasse B; Modulare Qualifizierung für ADR Staplerschein 

etc.; Triebfahrzeugführer

 14 Monate

Lager / Logistik Vermittlung von Kenntnissen und Berechtigungen (u.a. Digitalisierungstrends)  3 Monate 

Managementmethoden

BWL für Nichtökonome; Change-Management; Consulting; IT- Beratung; Klinisches 

Monitoring; Lean Management; Qualitätsmanagement; Personalwesen; 

Personalabrechnung; Unternehmenskommunikation; (Agiles) Projektmanagement

6 Monate

Schweißtechnik / 

Werkstoffprüfung

Erneuerung von Schweißqualifikationen;

Prüfung Euromaterialprüfer;

zerstörende Prüfungen und nicht zerstörende Prüfungen

 6 Monate

Sicherheitsbereich
Sicherungsaufsicht (Sakra); Luftsicherheitsassistent (m/w/d);

Sicherungsposten, Sicherheitsmitarbeitende im ÖPNV
 6 Monate

Bildungsziele außerhalb der 

Planung 
Alle individuell zielführenden und arbeitsmarktpolitisch sinnvollen Förderungen! 12 Monate

Anzahl Gutscheine gesamt: 1.627

                                                                          Agentur für Arbeit Essen - Berliner Platz 10 - 45127 Essen

Für Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: 

Herr Bonner (Tel. 0201/ 181-2903) oder Herr Fraschitta (Tel. 0201/181-1210)

Hinweis: Es besteht besonderes Interesse an Weiterbildungsinhalten in Teilzeit und der Möglichkeit der hybriden Teilnahme 

Weiterbildungen der Kategorien 11 (Vermittlung von Grundkompetenzen), 32 (Anpassungsweiterbildungen) und 50 (berufliche 

Aufstiegsweiterbildungen*)

Bildungszielplanung für Weiterbildungen zur Kompetenzerweiterung 2024

*Aufstiegsweiterbildungen können unter bestimmten Voraussetzungen über die Agentur für Arbeit gefördert werden. In jedem Einzelfall muss die 

Notwendigkeit einer Aufstiegsweiterbildung zusätzlich begründet werden. 



Branche beispielhafte Schwerpunkte
im Durch-

schnitt

Baugewerbe 
Dachdecker/in; Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in; 

Garten- und Landschaftsbauer/in; Maler/in und Lackierer/in
24 Monate

Elektro und Mechatronik

Elektroniker/in alle Fachrichtungen; Mechatroniker/in; KfZ Mechatroniker/in - 

alle Fachrichtungen; Zweiradmechatroniker/in - Fahrradtechnik; 

Zweiradmechatroniker/in - Motorradtechnik;

 28 Monate 

Erziehung Erzieher/in 36 Monate

Gesundheit und Pflege                                 

Med. Fachangestellte; Zahnmed. Fachangstellte

Pflegefachmann/Pflegefachfrau - alle Fachrichtungen; Physiotherapeut/in, 

Ergotherapeut/in; Logopäde/Logopädin;                                                                   

alle weiteren Berufe in dieser Branche

36 Monate

Handel
Fachverkäufer/in - Fleischerei; 

Fachverkäufer/in - Bäckerei; Kaufmann/-frau - E-Commerce
24 Monate

Handwerk
Bäcker/in; Fachkraft - Möbel-, Küchen- und Umzugsservice; Tischler/in; 

Fleischer/in; Friseur/in; weitere Berufe im Handwerk
24 Monate

Gastgewerbe und Event
Hotelfachmann/-frau, Hotelkaufmann/-frau; Restaurantfachmann/-frau, 

Koch / Köchin; Veranstaltungskaufmann/-frau
24 Monate

Informatik
Fachinformatiker/in Anwendungsentwicklung;

Fachinformatiker/in Systemintegration; weitere Fachrichtungen möglich
24 Monate

Kaufmännisch

Kaufmann/-frau - Groß- und Außenhandelsmanagement; Kaufmann/-frau - 

Gesundheitswesen; Immobilienkaufmann/-frau; Industriekaufmann/-frau; 

Kaufmann/Kauffrau Dialogmarketing;  Kaufmann/-frau - Spedition und 

Logistikdienstleistung; Verwaltungsfachangestellte

24 Monate

Metall 
Anlagenmechaniker/in - Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik; 

Industriemechaniker/in; Zerspanungsmechaniker/in
28 Monate 

Sicherheit
Fachkraft Schutz und Sicherheit; Servicekraft - Schutz und Sicherheit auch 

als Teilqualifizierung möglich (inkl. Sachkundeprüfung §34a)
16 - 24 Monate

Verkehr / Lager 

Eisenbahner/in - Betriebsdienst - Lokführer und Transport; 

Berufskraftfahrer/in im Güterverkehr;  Berufkraftfahrer/in im 

Personenverkehr; Fachlagerist/in; Fachkraft für Lagerlogistik 

24 Monate 

Steuerfach Steuerfachangestellte 24 Monate

Sonstige 12 - 36 Monate

Anzahl Gutscheine gesamt: 440

Betriebliche Einzelumschulungen sind immer vorrangig zu prüfen.  

                                                                          Agentur für Arbeit Essen - Berliner Platz 10 - 45127 Essen

Für Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: 

Herr Bonner (Tel. 0201/ 181-2903) oder Herr Fraschitta (Tel. 0201/181-1210)

Hinweis: Es besteht besonderes Interesse an Teilqualifizierungen (TQ) und Weiterbildungsinhalten in 

Teilzeit sowie der Möglichkeit der hybriden Teilnahme. 

Weiterbildungen der Kategorien 20, 21, 40 und 41

Bildungszielplanung für abschlussorientierte Weiterbildungen 2024

Es können seit dem 01.07.2023 unter bestimmten Voraussetzungen Umschulungen in unverkürzter Dauer 

gefördert werden. 


