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Die Krise als Chance nutzen

Expertinnen-Dialoge:

Wie können wir Expert*innen 

Frauen, Berufsrückkehrende, 

Schüler*innen, Eltern und

Arbeitgeber*innen 

jetzt unterstützen?

Die Vereinbarung von Familienpflichten und Beruf verursacht viele Herausforderungen. Die Kinder müssen betreut und manchmal sogar 

unterrichtet werden, die Familie will versorgt sein, Pflege muss neu organisiert werden. Für viele Menschen, insbesondere Frauen, besteht 

der Alltag aus einem permanenten Jonglieren von Arbeit, Heimarbeit und Fürsorgearbeit. In Krisenzeiten bricht ein Minijob als erstes weg. 

Der Minijob ist unsicher – er bietet weder in Krisenzeiten, noch langfristig Existenzsicherung oder berufliche Perspektiven. 

Auch Schüler*innen und Eltern haben es nicht leicht. Homeschooling, alles ist anders, meine Ansprechpartner*innen sind plötzlich nicht 

mehr persönlich für mich da.

Wie kann man jetzt eine vernünftige Berufswahl durchführen, wie den Start in Ausbildung, Studium und damit den Beruf finden?

Berufsberater*innen und weitere Expert*innen, die diesen Schüler*innen und Eltern helfen wollen, stehen vor Herausforderungen: Die 

gewohnten Wege funktionieren im Moment nicht mehr gut. Wir kommt man an die Zielgruppen heran, was können wir ihnen anbieten?

Arbeitgeber*innen möchten ihr Personal unterstützen. Insbesondere Menschen mit Familien. Auch hier möchten wir gemeinsam mit 

Expertinnen überlegen, wie wir Unternehmen beim Halten und Finden von Fachkräften unterstützen.

Die Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Agentur für Arbeit Christine Schramm-Spehrer und die Programmbereichsleiterin 

Arbeit-Beruf-Technik der Kreisvolkshochschule Anja Janetzky möchten Ihnen als Expertinnen ein Online-Format für Austausch und 

Netzwerkarbeit bieten.

Wir Expert*innen überlegen gemeinsam:

- Was sind die Herausforderungen für die jeweiligen Zielgruppen? 

- Welche Angebote wären sinnvoll und nötig?

- Was gibt es schon und muss den Zielgruppen nur erschlossen werden?

- Welche neuen Angebote können wir entwickeln?

- Wer kann mit wem kooperieren?

- Wen bräuchten wir vielleicht noch oder welche Partner sollten wir zusammenbringen?

- Wie können wir netzwerken?

Wer?

Christine Schramm-Spehrer 

Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, Berufsberaterin, Digitalisierungsexpertin

Anja Janetzky

Programmbereichsleiterin Arbeit-Beruf-Technik, VHS Landkreis Gießen

Sie wollen mitarbeiten oder haben eine Idee zu einem weiteren Thema für einen Expertinnen-Dialog? 

Bitte schreiben Sie an: giessen.bca@arbeitsagentur.de

Aktuell offene Angebote finden Sie hier:

www.vhs-kreis-giessen.de

Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit. Damit die Menschen in unserer Region gestärkt werden!

Die Expertinnen-Dialoge finden online statt. Sie benötigen einen PC oder Laptop mit WebCam und Headset 

(in Ausnahmen genügen ein eingebautes Mikrofon und Lautsprecher)..

Weiter benötigen Sie für den Login auf der vhs.cloud eine E-Mailadresse. 

Nach der Anmeldung erhalten Sie alle weiteren Informationen.

Direktlink zu allen Terminen der Gießener Agentur für Arbeit: 

https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/veranstaltungen?ort=Gie%C3%9Fen,%20Lahn_50.58634325_8.6851616&sd=5

Weitere Termine und Veranstaltungen:

Veranstaltungsdatenbank der Agentur für Arbeit: 

www.vdb.arbeitsagentur.de
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